WoB-Index 100 Il AR V Quote

WOMEN-ON-BOARD-INDEX 100 I1 - Mindestbeteiligungsgebot

Frauenanteil im Aufsichtsrat und Vorstand der aktuell 61 bérsennotierten und paritatisch mitbestimmten Unternehmen mit mehr als drei
Vorstandsmitgliedern, die unter das Mindestbeteiligungsgebot im Vorstand fallen (Stand Dezember 2022)

o
" S Gesamt| ;1 | Anteil | zahl | zaht | Anteil Vorstand
Position = zahl . . .
06.12.2022 Unternehmen ] AR- Frauen| Frauen | Vorst. [Frauen| Frauen |ZielgroRe seit
e ° ) AR AR | mitgl. | Vorst.| Vorst. 2017
z Mitgl.
1 Hamburger Hafen und Logistik AG (HHLA) Reg. Markt 12 4] 33,33% 4 2| 50,00% 25,00%
2 BREMER LAGERHAUS-GESELLSCHAFT —Aktiengesellschaft von 1877— Reg. Markt 16 5[ 31,25% 5 2| 40,00% 16,67%
2 Continental AG DAX 20 6| 30,00% 5 2| 40,00% 28,60%
2 Fraport AG MDAX 20 6| 30,00% 5 2| 40,00% 25,00%
5 Beiersdorf AG DAX 12 5| 41,67% 8 3| 37,50% 10,00%
5 Deutsche Telekom AG DAX / TecDAX 20 10| 50,00% 8 3| 37,50% 37,50%
5 Mercedes-Benz Group AG DAX 20 7| 35,00% 8 3| 37,50% 25,00%
8 BASF SE DAX 12 4| 33,33% 6 2| 33,33% 12,50%
8 Siemens Energy AG DAX 20 6| 30,00% 6 2| 33,33% 25,00%
8 Telefénica Deutschland Holding AG MDAX / TecDAX 16 4] 25,00% 6 2| 33,33% 25,00%
11 Commerzbank AG MDAX 20 9| 45,00% 7 2| 28,57% 14,30%
11 SAP SE DAX / TecDAX 18 9| 50,00% 7 2| 28,57% 28,60%
13 Allianz SE DAX 12 5| 41,67% 11 3| 27,27% 30,00%
14 Covestro AG DAX 12 6| 50,00% 4 1| 25,00% 40,00%
14 Evonik Industries AG MDAX 20 6| 30,00% 4 1| 25,00% 25,00%
14 Fielmann AG SDAX 16 6| 37,50% 4 1| 25,00% 21,00%
14 Hapag-Lloyd AG Reg. Markt 16 6| 37,50% 4 1| 25,00% 20,00%
14 HENSOLDT AG SDAX 12 5| 41,67% 4 1| 25,00% 25,00%
14 Jungheinrich AG MDAX 12 4| 33,33% 4 1| 25,00% | keine Angabe
14 Knaus Tabbert AG Reg. Markt 12 4] 33,33% 4 1[ 25,00% 25,00%
14 Knorr-Bremse AG MDAX 12 5| 41,67% 4 1| 25,00% 20,00%
14 Leoni AG Reg. Markt 12 4| 33,33% 4 1| 25,00% 15,00%
14 Mainova AG Reg. Markt 20 6| 30,00% 4 1| 25,00% 25,00%
14 Uniper SE SDAX 12 4| 33,33% 4 1| 25,00% 20,00%
14 Villeroy & Boch AG Reg. Markt 12 4| 33,33% 4 1| 25,00% | keine Angabe
14 Wacker Chemie AG MDAX 16 7| 43,75% 4 1| 25,00% 0,00%
27 Deutsche Post AG DAX 20 8| 40,00% 9 2| 22,22% 25,00%
28 Deutsche Bank AG DAX 20 6| 30,00% 10 2| 20,00% 20,00%
28 E.ON SE DAX 20 6| 30,00% 5 1| 20,00% 20,00%
28 EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG Reg. Markt 20 7] 35,00% 5 1| 20,00% 25,00%
28 HOCHTIEF AG SDAX 16 5| 31,25% 5 1| 20,00% 0,00%
28 Infineon Technologies AG DAX / TecDAX 16 7] 43,75% 5 1| 20,00% 20,00%
28 METRO AG SDAX 20 7| 35,00% 5 1| 20,00% 20,00%
28 MVV Energie AG Reg. Markt 20 6| 30,00% 5 1[ 20,00% 25,00%
28 Siemens AG DAX 20 7| 35,00% 5 1| 20,00% 25,00%
28 Sudzucker AG SDAX 20 7| 35,00% 5 1| 20,00% 20,00%
28 TUI AG Reg. Markt 18 9| 50,00% 5 1| 20,00% 16,67%
38 adidas AG DAX 16 6| 37,50% 6 1| 16,67% 14,29%
38 BAYER AG DAX 20 9| 45,00% 6 1| 16,67% 14,00%
38 Deutsche Borse AG DAX 16 6| 37,50% 6 1| 16,67% 20,00%
38 Deutsche Lufthansa AG MDAX 20 8| 40,00% 6 1] 16,67% 30,00%
38 TRATON SE SDAX 18 6| 33,33% 6 1| 16,67% 0,00%
43 Bayerische Motoren Werke Aktiengesellschaft (BMW AG) DAX 20 6| 30,00% 7 1| 14,29% 12,50%
43 Porsche AG DAX 19 6| 31,58% 7 1| 14,29% 0,00%
43 Talanx AG MDAX 16 5| 31,25% 7 1| 14,29% 16,67%
46 Daimler Truck Holding AG DAX 20 6| 30,00% 8 1| 12,50% 12,50%
46 Schaeffler AG SDAX 20 7| 35,00% 8 1| 12,50% 12,50%
48 HeidelbergCement AG DAX 12 6] 50,00% 9 1| 11,11% 14,00%
48 Miinchener Riick AG (Munich Re) DAX 20 8| 40,00% 9 1| 11,11% 25,00%
48 Volkswagen AG DAX 20 7] 35,00% 9 1| 11,11% 11,10%
51 BayWa AG SDAX 16 4| 25,00% 4 0| 0,00% 0,00%
51 freenet AG MDAX / TecDAX 12 5[ 41,67% 4 0| 0,00% 20,00%
51 Indus Holding AG SDAX 12 5| 41,67% 4 0| 0,00% 25,00%
51 KION GROUP AG MDAX 16 5| 31,25% 5 0f 0,009 | keine Angabe
51 Koenig & Bauer AG Reg. Markt 12 4| 33,33% 5 0 0,00% 0,00%
51 Krones AG SDAX 16 5| 31,25% 5 0] 0,00% 0,00%
51 LANXESS AG MDAX 12 5| 41,67% 4 0| 0,00% 20,00%
51 MTU Aero Engines AG DAX 12 4] 33,33% 4 0] 0,00% 25,00%
51 Sartorius AG DAX / TecDAX 12 5| 41,67% 4 0| 0,00% 25,00%
51 Vitesco Technologies Group AG SDAX 16 5| 31,25% 5 0] 0,00% 20,00%
51 Wiistenrot & Wiirttembergische AG Reg. Markt 16 7| 43,75% 4 0] 0,00% 15,00%
Ergebnis (alle 61 Unternehmen): 1001 361| 36,06% 345 68] 19,71%

> Von den aktuell 61 borsennotierten und paritatisch mitbestimmten Unternehmen mit mehr als drei Vorstandsmitgliedern haben 11 (18 %6) keine Frau im Vorstand.

> Konzerne der Rechtsform Stiftung & Co. KG, KG & Co. KGaA, SE & Co. KGaA und KGaA fallen nicht unter das gesetzliche Mindestbeteiligungsgebot und wurden ausgenommen.
> Seit der letzten Verdffentlichung des WoB-Index am 30. Juni 2022 haben Munich Re im DAX, METRO im MDAX und Knaus Tabbert im Regulierten Markt eine Frau in den
Vorstand berufen.

> Hugo Boss und RHON-KLINIKUM haben den Vorstand auf 3 Mitglieder verkleinert und fallen daher nicht mehr unter das Mindestbeteiligungsgebot.

> Der durchschnittliche Frauenanteil in den Vorstanden der aktuell 61 borsennotierten und paritatisch mitbestimmten Unternehmen mit mehr als drei Vorstandsmitgliedern liegt bei
20,1 Prozent (06/2022: 18,4%).

> 3 (27,3 %) der 11 unter das Mindestbeteiligungsgebot fallenden Unternehmen ohne Frau im Vorstand haben ZielgréBRe Null festgelegt.

Anmerkungen:

> FidAR bemiiht sich bei der Erhebung der Informationen um gréf3tmdgliche Sorgfalt. Dennoch haftet FidAR nicht fir deren Richtigkeit, Aktualitat und Vollstédndigkeit.

> Alle Daten beziehen sich auf den Stand 06.12.2022. Aktualisiert wurden die Zahlen zu Aufsichtsrat und Vorstand.

> Bereits beriicksichtigt sind die Veranderungen fiir die Auswahlindizes der Deutschen Bérse vom 05.12.2022 mit Wirkung zum 19.12.2022 sowie diverse auferplanmaRige
Anderungen in den Indizes.

> Neu aufaenommen wurde die Porsche AG nach dem Borsenaana am 29.09.2022.

FidAR Ranking der Unternehmen, die unter das gesetzliche Mindestbeteiligungsgebot im Vorstand fallen 24.01.2023
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